Comisia pentru administratie publica

Nr. XXX/188/21.09.2021
AVIZ

asupra Propunerii legislative privind reglementarea unor masuri pentru acordarea
drepturilor salariale personalului din echipele de proiecte finantate din fonduri
europene

Comisia pentru administratie publicd, prin adresa nr. L344/2021 din data de
01.09.2021, a fost sesizatd in vederea intocmirii avizului asupra Propunerii legislative
privind reglementarea unor masuri pentru acordarea drepturilor salariale personalului
din echipele de proiecte finantate din fonduri europene, initiati de: Weber Mihai -
deputat PSD

in sedinta din 21.09.2021, Comisia pentru administratie publici a analizat propunerea

legislativa si a hotdrat, cu majoritatea voturilor membrilor prezenti, si adopte aviz favorabil
cu un amendament admis.

Preseglintp, Secretar,
senator CSASZ‘}'{ Kér(‘)_lyﬁz,solt senator POPA Maricel},

Domnului senator PALARIE Stefan
Presedintele Comisiei pentru munca, familie §i protectie sociala

-Domnului senator TILVAR Angel.— .. B
Presedintele Comisiei pentru afaceri europene

Intocmit : consilier Andreea Apetri
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~ AMENDAMENT ADMIS

Anexa
la AVIZ Nr. XXX/188/21.09.2021

la Propunera legislativd privind reglementarea unor mdsuri pentru acordarea drepturilor salariale personalului din

echipele de proiecte finantate din fonduri europene

(L344/2021)

Nr.
C rt.

Proiectul de lege
(L.344/2021)

Amendament propus

Motivare

Articolul 1 — Prin derogare de la prevederile
art. 11 alin. 4 din Legea-Cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plititi din
fonduri  publice, cu modificirile i
completarile ulterioare, nivelul veniturilor
salariale ale personalului din institutiile si/san
autorititile publice nominalizat in echipele de
proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile poate  depdsi  nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar

Art. 1 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

Articolul 1 Prin derogare de la
prevederile art. 11 alin. 4 din Legea-Cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platiti din fonduri publice, cu
modificdrile i completdrile ulterioare,
nivelul veniturilor salariale ale personalului
din institutiile si/sau autoritdtile publice
nominalizat in echipele de proiecte finantate
din fonduri europene nerambursabile poate
depasi nivelul indemnizatiei lunare a

functiei de viceprimar sau, dupd caz, a




sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consiliului judetean, sau,

duid caz, a viceprimarului municipiului
Bucuresti, corespunzitor nivelului  de
organizare: comund, oras, municipiu,

sectoarele municipiului Bucuresti, priméria
generald a municipiului Bucuresti, exclusiv
majoririle prevazute Ia art. 16 alin. (2) din
lege, in oricare din urmatoarele situatii:

a)

b)

Daci se incadreazd in cheltuielile de
personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli ale institutiei sau
autoritatii publice si in mésura in care
depasirea nivelului veniturilor stabilit
la art. 11 alin. 4 din Legea —cadru nr.
153/2017 este generatd de acordarea
drepturilor salariale pentru activitatea
desfiguratdi in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene;

Daca cheltuielile cu salariile lunare,
soldele lunare/salariile lunare si
indemnizatiile de incadrare ale
personalului din echipele de proiect,
inclusiv contributiile salariale aferente,
sunt rambursate de citre autoritatea
finantatoare, in conformitate cu
regulile de eligibilitate si procedurile
de rambursare aplicabile, precum si
Cu procentul de cofinantare stabilit in
contractul/acordul/ordinul de finantare
semnat cu autoritatea finantatoare, in

indemnizatiei lunare a vicepresedintelui
consiliului judetean, sau, dud caz, a
viceprimarului municipiului Bucuresti, fara
a depisi nivelul indemnizatiei lunare a
functiei de primar, sau dupid caz a
presedintelui Consiliului Judetean, sau
dupd caz a primarului Municipiului
corespunzitor nivelului de
organizare: orag, municipiu,
sectoarele municipiului Bucuregti, priméria
generald a municipiului Bucuresti, in oricare
din urmétoarele situatii:

Bucuresti,
comuna,

a) Daci se incadreaza in cheltuielile de
personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli ale institutiei
sau autoritétii publice si in méisura in
care depéagirea nivelului veniturilor
stabilit la art. 11 alin. 4 din Legea —
cadru nr. 153/2017 este generatad de
acordarea drepturilor salariale pentru
activitatea desfasuratd in echipele de
proiecte finantate din  fonduri
europene;
Daci cheltuielile cu salariile lunare,
soldele lunare/salariile lunare si
indemnizatiile de incadrare ale
personalului din echipele de proiect,
inclusiv  contributiile  salariale
aferente, sunt rambursate de citre
autoritatea finantatoare, in

b)




misura in care depdsirea nivelulu
veniturilor stabilit la art. 11 alin. 4 din
Legea-Cadru nr. 153/2017 este
generatd de acordarea drepturilor
salariale pentru activitatea desfasurata
in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene.

conformitate cu  regulile de
eligibilitate si  procedurile de
rambursare aplicabile, precum si Cu
procentul de cofinantare stabilit in
. contractul/acordul/ordinul de
finantare semnat cu autoritatea
finantatoare, in méisura in care
depagirea  nivelului  veniturilor
stabilit la art. 11 alin. 4 din Legea-
Cadru nr. 153/2017 este generatd de
acordarea drepturilor salariale pentru
activitatea desfdsurati in echipele de
proiecte  finantate din fonduri
europene.
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